
ความหมายของเทศบาลตําบล 

 เทศบาลตําบล เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินสําหรับเมืองขนาดเล็ก โดยทั่วไปเทศบาลตําบลมีฐานะ

เดิมเปนสุขาภิบาลหรือองคการบริหารสวนตําบล (อบต.)การจัดตั้งเทศบาลตําบลกระทําโดยประกาศ

กระทรวงมหาดไทยยกฐานะทองถิ่นข้ึนเปนเทศบาลตําบลตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 เทศบาล

ตําบลมีนายกเทศมนตรคีนหนึ่งทําหนาที่หัวหนาฝายบริหาร และมีสภาเทศบาลซึ่งประกอบดวยสมาชิกจํานวน 

12 คน ซึ่งราษฎรในเขตเทศบาลเลือกตั้งมาทําหนาที่ฝายนิติบัญญัติ นายกเทศมนตรีมาจากการเลือกตั้ง

โดยตรงของราษฎรเขตเทศบาล 

 เทศบาลตําบล มีหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยและความสะอาด สรางและบํารุงถนนและทาเรือ 

ดับเพลิงและกูภัย จัดการศึกษา ใหบริการสาธารณสุข สังคมสงเคราะห และรักษาวัฒนธรรมอันดีในทองถิ่น 

นอกจากนี้ ยังอาจจัดใหมีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอ่ืน ๆ ไดตามสมควร 

 เทศบาลตําบลโดยทั่วไปมีชื่อตามตําบลท่ีเทศบาลตั้งอยู แตก็มีหลายแหง (สวนใหญจะเปนเทศบาล

ตําบลท่ีไดรับการยกฐานะข้ึนมาจากสุขาภิบาล) ที่ไมไดใชชื่อของตําบลหรืออําเภอท่ีตั้งเทศบาลเปนชื่อ           

เชน เทศบาลตําบลแหลมฉบังที่ตั้งอยูในตําบลทุงสุขลา อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี เทศบาลตําบล กม.5 ที่ตั้ง

อยูในตําบลอาวนอย อําเภอเมืองประจวบคีรีขันธ จังหวัดประจวบคีรีขันธ นอกจากนี้ เทศบาลตําบลแหงหนึ่ง ๆ  

อาจมีเขตครอบคลุมพื้นที่ตําบลอันเปนที่ตั้งเทศบาลแหงนั้นทั้งตําบล หรือครอบคลุมพื้นที่เพียงบางสวน        

ของตําบล สวนพื้นที่ตําบลเดียวกันซึ่งอยูนอกเขตเทศบาลนั้นจะอยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล 

หรือบางครั้งเขตเทศบาล ยังอาจครอบคลุม ไปถึงพื้นท่ีบางสวนหรือทั้งหมดของตําบลอ่ืนที่อยูขางเคียงก็ได 

 หากทองถิ่นที่เปนเทศบาลตําบลเจริญเติบโตข้ึนจนมีประชากรถึง 10,000 คน และมีรายไดพอควร 

อาจไดรับการยกฐานะข้ึนเปนเทศบาลเมือง (องคกรปกครองสวนทองถิ่นสําหรับเมืองขนาดกลาง) ซึ่งจะมี

อํานาจหนาที่และความเปนอิสระมากข้ึน และเขตเทศบาลก็อาจขยายออกไปตามชุมชนเมืองที่ขยายตัวโดยยุบ

องคการบริหารสวนตําบลขางเคียงท่ีกลายสภาพจากชนบทเปนเมืองเขามารวมดวย แตทั้งนี้ตองเปนไปตาม

เจตนารมณของประชาชนที่อยูในทองที่นั้น ๆ1 

 

รูปแบบองคการ 

 เทศบาลตําบล ประกอบดวย สภาเทศบาล และนายกเทศมนตรี 

 1. สภาเทศบาล ประกอบดวยสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 12 คน ซึ่งเลือกตั้งโดยราษฎรผูมีสิทธิ

เลือกตั้งในแตละหมูบานในเขตเทศบาลตําบลนั้น 

 2. เทศบาลตําบลมีนายกเทศมนตรี 1 คน ซึ่งมาจากการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นโดยตรง การเลือกตั้ง

โดยตรงของประชาชนตามกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 

 

 

 

 

                                                             
1 เทศบาลตําบลคอือะไร , วิกิพีเดีย สารานุกรมเสร,ี เทศบาลตาํบลลําปลายมาศ, สืบคนเมือ่วันที่ 9 มกราคม 2562 : 
http://lamplaimat.go.th/aboutus/localgovernment/ 



การบริหาร 

 กําหนดใหมีคณะกรรมการบริหารเทศบาล ประกอบดวย นายกเทศมนตรี  1 คน และให

นายกเทศมนตรีแตงตั้งรองนายกเทศมนตรีไดอีกไมเกิน 2 คน ซึ่งเรียกวา ผูบริหารของเทศบาลหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

อํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบล 

 เทศบาลตําบลมีหนาที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 14 พ.ศ. 

2562) 

 1. มีหนาที่ตองทํามาตรา 50 ดังน้ี 

  (1.1) รักษาความสงบเรยีบรอยของประชาชน 

  (1.2) ใหมีและบํารุงทางบกและทางน้ํา 

  (1.3) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกําจัดมูลฝอยและ            

สิ่งปฏิกูล 

  (1.4) ปองกันและระงับโรคตดิตอ 

  (1.5) ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง 

  (1.6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม 

  (1.7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ 

  (1.8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 

  (1.9) หนาที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล 

 2. มีหนาที่ที่อาจทํากิจกรรมในเขตเทศบาล ตามมาตรา 51 ดังนี้ 

  (2.1) ใหมีน้ําสะอาดหรือน้ําประปา 

  (2.2) ใหมีโรงฆาสัตว 

  (2.3) ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม 

  (2.4) ใหมีสุสานและฌาปนสถาน 

  (2.5) บํารุงและสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร 

  (2.6) ใหมีและบํารุงสถานที่ทําการพิทักษรักษาคนเจ็บไข 

  (2.7) ใหมีบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอื่น 

  (2.8) ใหมีและบํารุงทางระบายน้ํา 

  (2.9) เทศพาณิชย 

 

 

 

 

 

 



อํานาจหนาที่ตามแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 

 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                   

พ.ศ. 2542 กําหนดใหเทศบาลมีอํานาจและหนาที่ในการจัดการระบบการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน

ของประชาชนในทองถิ่นของตนเอง ตามมาตรา 16 ดังนี้ 

 1. การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง 

 2. การจัดใหมี และบํารงุรกัษาทางบกทางน้ํา และทางระบายน้ํา 

 3. การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และที่จอดรถ 

 4. การสาธารณูปโภคและการกอสรางอื่น ๆ  

 5. การสาธารณูปการ 

 6. การสงเสริม การฝก และการประกอบอาชีพ 

 7. คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

 8. การสงเสริมการทองเท่ียว 

 9. การจัดการศึกษา 

 10. การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเดก็ สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 

 11. การบํารงุรกัษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 

 12. การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับที่อยูอาศัย 

 13. การใหมี และบํารุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ 

 14. การสงเสริมกีฬา 

 15. การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

 16. การสงเสริมการมสีวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 

 17. การรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 

 18. การกําจัดมูลฝอย สิงปฏิกูล และน้ําเสีย 

 19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 

 20. การใหมี และควบคุมสุสาน 

 21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว 

 22. การจัดใหมี และควบคุมการฆาสัตว 

 23. การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัย โรงมหรสพ และ

สาธารณสถานอื่น ๆ  

 24. การจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

 25. การผังเมอืง 

 26. การขนสง และการวิศวกรรมจราจร 

 27. การดแูลรักษาท่ีสาธารณะ 

 28. การควบคุมอาหาร 

 29. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 



 30. การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยสิน 

 31. กิจการอ่ืนใดที่เปนผลประโยชนของประชาชนในทองถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศ 

 

บทบาทหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 บทบาทภารกิจตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 สวนที่ 3 เรื่องหนาท่ีของเทศบาลตําบล 

มาตรา 50 กําหนดให “เทศบาลตําบลมีหนาที่ในการดําเนินการพัฒนา ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม และ

วัฒนธรรม” ซึ่งถือไดวา เปนกรอบภาระหนาที่หลักของเทศบาล เมื่อพิจารณาตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 วาดวยการปกครองทองถิ่น มาตรา 260 บัญญัติวา “องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินมีหนาท่ีและอํานาจดูแลและจัดทําบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชนของ

ประชาชนในทองถิ่นตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมทั้งสงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาใหแก

ประชาชนในทองถิ่น ท้ังนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ การจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใดที่

สมควรใหเปนหนาที่และอํานาจโดยเฉพาะ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละรูปแบบ หรือใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นเปนหนวยงานหลัก ในการดําเนินการใดใหเปนไปตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งตองสอดคลอง

กับรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามวรรคสี่ และกฎหมายดังกลาวอยางนอยตองมีบทบัญญัติ

เก่ียวกับกลไกและขั้นตอนในการกระจายหนาที่ และอํานาจตลอดจนงบประมาณและบุคลากรที่เกี่ยวกับหนาท่ี

และอํานาจดังกลาวของสวนราชการใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นดวย 

 ในการจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะใดท่ีเปนหนาท่ีและอํานาจขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ถาการรวมดําเนินการกับเอกชนหรือหนวยงานของรฐัหรือการมอบหมายใหเอกชน หรือหนวยงาน

ของรัฐดําเนินการ จะเปนประโยชนแกประชาชนในทองถ่ินมากกวาการที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะ

ดําเนินการเอง องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะรวมหรือมอบหมายใหเอกชนหรือหนวยงานของรัฐดําเนินการนั้น

ก็ได รัฐตองดําเนินการใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีรายไดของตนเองโดยจัดระบบภาษีหรือการจัดสรรภาษี

ที่เหมาะสม รวมทั้ง สงเสริมและพัฒนาการหารายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทั้งนี้ เพื่อใหสามารถ

ดําเนินการตามวรรคหน่ึงไดอยางเพียงพอ ในระหวางที่ยังไมอาจดําเนินการได ใหรัฐจัดสรรงบประมาณ เพื่อ

สนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นไปพลางกอน กฎหมายตามวรรคหนึ่งและกฎหมายที่เก่ียวกับการบริหาร

ราชการสวนทองถิ่นตองใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอิสระในการบริหาร การจัดทําบริการสาธารณะ การ

สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา การเงินและการคลัง และการกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่ง

ตองทําเพียงเทาที่จําเปนเพื่อการคุมครอง ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินหรือประโยชนของประเทศเปน

สวนรวม การปองกันการทุจริต และการใชจายเงินอยางมีประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงความเหมาะสมและความ

แตกตางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นแตละรูปแบบ และตองมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการปองกันการขัดกันแหง

ผลประโยชน และการปองกัน การกาวกายการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการสวนทองถิ่นดวย” 
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